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TEAM SECURITY SRL crede che solo attraverso la diversita e pluralita si
possono ottenere differenti punti di vista che favoriscono idee innovative e

comportamenti efficaci e virtuosi.

Con la presente policy, TEAM SECURITY SRL delinea il proprio impegno
affinché i generi siano equamente rappresentati tra i relatori del panel di tavole

rotonde, eventi, convegni o qualsiasi altro evento.

Cid non comporta che saranno individuati i relatori esclusivamente per genere,
ma significa che — stabilito il focus dell’evento — si ricercheranno figure di spicco
del settore cercando di garantire per quanto possibile una giusta rappresentazione
di genere.

A tal fine si procedera prendendo contatti attraverso canali tradizionali, come
scuole ed universita, ma anche attraverso i canali social, come LinkedIn, MeetUp
e Opportunity.

A fine anno solare sara elaborata statistica per controllare la presenza dei vari
generi come relatore e, qualora ci fosse una sostanziale differenza, saranno

organizzati eventi ad hoc per recuperare il gap.
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